Звіт по виконанню плану роботи 
Красилівської об`єднаної державної податкової інспекції

                     Головного управління ДФС у Хмельницькій області 
на друге півріччя 2015 року
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	Розділ 1. Організація роботи щодо забезпечення виконання встановлених завдань із надходження платежів до бюджету, здійснення контролю за надходженням до бюджетів цільових фондів податків і зборів та інших платежів

	1.1.
	Розробка та доведення до структурних підрозділів ОДПІ:  

індикативних показників зі збору платежів до загального та спеціального фондів Державного бюджету України;

організаційних заходів щодо забезпечення виконання показників  збору платежів до бюджетів та інших завдань з надходження  коштів до бюджету, встановлених  наказами   ГУ ДФС у Хмельницькій області.
	Координаційно-моніторинговий
відділ,

структурні підрозділи
	Щомісячно
	Протягом другого півріччя координаційно - моніторинговим відділом Красилівської ОДПІ на виконання вимог наказів ГУ ДФС у Хмельницькій області щодо індикативних показників доходів було розроблено та доведено до структурних підрозділів завдання та організаційні заходи щодо наповнення дохідної частини Державного та місцевих бюджетів,  які відображені в наказах «Про індикативні показники доходів на липень-серпень-вересень 2015 року» від 20.07.2015  №494,  «Про індикативні показники доходів на жовтень  2015 року та внесення змін до наказу №494 від 20.07.2015 року «Про індикативні показники доходів на липень-серпень-вересень 2015 року» від 18.08.2015 року №562,  «Про індикативні показники доходів на листопад 2015 року та внесення змін до наказів №562 від 18.08.2015 та 20.07.2015 №494» від  23.09.2015  №620, «Про індикативні показники доходів на грудень, уточнення індикативних показників доходів на ІІ кВ. та ІІІ кВ. 2015 року, внесення змін до наказів Красилівської ОДПІ від 18.08.2015 №562 та 23.09.2015 №620 із змінами».

	1.2.
	Організація роботи структурних підрозділів інспекції щодо забезпечення виконання індикативних показників надходжень платежів до загального та спеціального фондів Державного бюджету України, та до місцевих бюджетів у другому півріччі 2015 року та із рівномірного забезпечення збору платежів до загального фонду Державного бюджету України, встановлені  наказами ГУ ДФС у Хмельницькій області.
	Координаційно-моніторинговий
відділ,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	За друге півріччя 2015 року Красилівською ОДПІ забезпечено надходжень 279197,7 тис.грн. податків і зборів до бюджетів усіх рівнів. Виконання індикативних показників 106,1 відс. Темп росту до відповідного періоду минулого року становить 153,2 відс. В т.ч.  надходження до Державного бюджету забезпечено в розмірі 114012,3 тис.грн., виконання прогнозних показників 111,3 відс. . Темп росту до відповідного періоду минулого року становить 141,6 відс. 

	1.3.
	Організація роботи структурних підрозділів  інспекції щодо рівномірного забезпечення збору платежів до загального та спеціального фондів державного бюджету; виконання доведених індикативних показників доходів
	Управління оподаткування юридичних осіб,

Управління доходів і зборів з фізичних осіб,

Управління податкового  аудиту,

Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів,

Відділ погашення заборгованостей
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ протягом ІІ півріччя 2015 року було вжито ряд заходів щодо рівномірного забезпечення збору платежів до загального та спеціального фондів державного бюджету, а саме за друге півріччя 2015 року Красилівською ОДПІ забезпечено надходжень 279197,7 тис.грн. податків і зборів до бюджетів усіх рівнів. Виконання індикативних показників 106,1 відс. Темп росту до відповідного періоду минулого року становить 153,2 відс. В т.ч.  надходження до Державного бюджету забезпечено в розмірі 114012,3 тис.грн., виконання прогнозних показників 111,3 відс. . Темп росту до відповідного періоду минулого року становить 141,6 відс.

	1.4.
	Проведення аналізу стану забезпечення надходжень до загального та спеціального фондів державного бюджету у розрізі джерел доходів, бюджетоутворюючих платників податків, за видами економічної діяльності, з метою виявлення резервів їх збільшення.


	Координаційно-моніторинговий
відділ,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Проведено аналіз стану забезпечення надходжень до загального та спеціального фондів державного бюджету у розрізі джерел доходів, бюджетоутворюючих платників податків, за видами економічної діяльності. 

Красилівською ОДПІ забезпечено виконання доведених завдань із надходжень платежів  за         ІІ півріччя 2015 р. до загального фонду державного бюджету на 111,3 відс., при завданні 102537,8 тис. грн. фактичні надходження склали 114012,3 тис. гривень.

	1.5.
	Організація роботи із забезпечення адміністрування податку на додану вартість:

	1.5.1.
	Координація роботи,  щодо здійснення контролю за застосуванням норм законодавства стосовно електронного адміністрування ПДВ у відповідності до ст.2001 Податкового кодексу України та з урахуванням вимог Постанови КМУ від 16.10.2014 №569 „Про деякі питання електронного адміністрування податку на додану вартість” 
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	Протягом II півріччя 2015 р. шомісячно здійснювався контроль  за застосуванням норм законодавства стосовно електронного адміністрування ПДВ у відповідності до ст.2001 Податкового кодексу України та з урахуванням вимог Постанови КМУ від 16.10.2014 №569 „Про деякі питання електронного адміністрування податку на додану вартість”

	1.5.2.
	Забезпечення надходжень ПДВ до державного бюджету за рахунок наявних резервів, в тому числі за рахунок підвищення рівня декларування позитивних нарахувань з ПДВ та добровільної сплати
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Протягом II півріччя 2015 року забезпечено виконання надходжень ПДВ на 110,0 відс. (при доведених індикативних показниках 32319,0 тис. грн.. фактично надійшло до бюджету 35560,0 тис. грн.).


	1.5.3.
	Забезпечення ефективного контролю за повнотою реєстрації податкових накладних у Єдиному реєстрі податкових накладних відповідно до ст.201 Податкового кодексу України та з урахуванням вимог Порядку ведення Єдиного реєстру податкових накладних, затвердженого Постановою КМУ від 29 грудня 2010 року №1246 
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	Протягом ІI півріччя 2015р. постійно здійснювався контроль за повнотою реєстрації податкових накладних у Єдиному реєстрі податкових накладних відповідно до ст.201 Податкового Кодексу України від 2 грудня 2010 року №2755-VI та з урахуванням вимог Порядку ведення Єдиного реєстру податкових накладних, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2010 р. №1246. 

	1.6.
	Організація та координація роботи, щодо забезпечення:

	1.6.1.
	своєчасності сплати задекларованих сум ПДВ;
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	Управління оподаткування юридичних осіб забезпечено  своєчасність сплати задекларованих сум ПДВ. Протягом ІI півріччя 2015 р. забезпечено  виконання надходжень ПДВ на 110,0 відс. (при доведених індикативних показниках 32319,0 тис. грн.. фактично надійшло до бюджету 35560,0 тис. грн.).
ПАТ"Старокостянтинівський спецкар'єр" заявлено до бюджетного відшкодування ПДВ в сумі 889,4 тис.грн. (декларація від 20.11.14 №9067819570). Актом перевірки від 24.12.2015 №201/1501/05471885) підтер-джено бюджетне відшкодування на суму 889,4 тис.гривень.

	1.6.2.
	проведення перевірок суб’єктів господарювання з питань правомірності декларування платниками податків сум від’ємного значення та/або заявлених ними до відшкодування з бюджету сум ПДВ;
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	Красилівською ОДПІ (головний офіс) за II півріччя 2015 року проведено три документальних позапланових перевірок та дві камеральні перевірки з питань достовірності нарахування бюджетного відшкодування з ПДВ задекларованого на розрахунковий рахунок платників в банку заявлено до відшкодування 3312568 грн. в т. ч.: підтверджено документальними позаплановими перевірками 2539733 та камеральними перевірками 772835 грн.

	1.6.3.
	упередження безпідставно заявлених платниками податків до відшкодування сум ПДВ.
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	За II півріччя 2015 року проведено три документальних позапланових перевірок та дві камеральні перевірки з питань достовірності нарахування бюджетного відшкодування з ПДВ задекларованого на розрахунковий рахунок платників в банку заявлено до відшкодування 3312568 грн. в т. ч.: підтверджено документальними позаплановими перевірками 2539733 та камеральними перевірками 772835 грн.


	1.7.
	Організація роботи із забезпечення адміністрування податку на прибуток:

	1.7.1
	Організація роботи щодо здійснення контролю за своєчасністю, правильністю обчислення, повнотою нарахування та сплати платниками податків податку на прибуток
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	 За ІI півріччя 2015 року доведенні завдання із надходжень по податку на  прибуток виконано на 104,2 %., фактичні надходження – 6611,6 тис. грн.., при завданні 6347,5 тис. грн., додатково забезпечено 264,1 тис. грн.. 

	1.7.2.
	Забезпечення контролю за сплатою авансових внесків з податку на прибуток у порядку і строки, встановлені для місячного податкового періоду та у разі нарахування та виплати суб’єктами господарювання дивідендів, нарахованих на акції за результатами фінансово-господарської діяльності у попередніх роках
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щомісячно
	Забезпечено контроль за сплатою авансових внесків з податку на прибуток у порядку і строки, встановлені для місячного податкового періоду. Старокостянтинівським відділенням за ІI півріччя 2015 року  забезпечено авансових внесків в сумі 1086,4 тис. грн. Застосовано ШС за несвоєчасну сплату авансових внесків по ТОВ «Скорк» в сумі 1,8 тис. грн., які надійшли до бюджету.

	1.7.3.
	Проведення аналізу :

	1.7.3.1.
	ефективності вжитих заходів щодо залучення до оподаткування підприємств, які мінімізують податкові зобов’язання з податку на прибуток;
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Забезпечено здійснення аналізу:

щодо залучення до оподаткування підприємств, які мінімізують податкові зобов’язання з податку на прибуток. В рамках відпрацювання підприємств, які мінімізують податкові зобов’язання з податку на прибуток, проводилася робота з ПАТ «Теофіпольський цукровий завод». Протягом ІІ півріччя 2015р. підрозділу податкового аудиту направлено інформацію по підприємствах, які мінімізують податкові зобов’язання з податку на прибуток (службові записки №173/Квід 31.08.2015 р., № 195/К від 17.09.15р., №206/К від 30.09.15р.) для врахування  при складанні плану–графіку   документальних перевірок або проведення позапланових перевірок. 

	1.7.3.2.
	відпрацювання суб’єктів господарювання, які ухиляються від сплати авансових внесків з податку на прибуток (1/12) шляхом подання за І квартал та перше півріччя 2015 року податкової декларації з податку на прибуток з від’ємним значенням об’єкту оподаткування або з відсутністю об’єкту оподаткування;
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Суб’єкти господарювання, які ухиляються від сплати авансових внесків з податку на прибуток (1/12) шляхом подання за І квартал та перше півріччя 2015 року податкової декларації з податку на прибуток з від’ємним значенням об’єкту оподаткування або з відсутністю об’єкту оподаткування, відсутні 

	1.7.3.3.
	Організація роботи щодо здійснення контролю за своєчасністю, правильністю обчислення, повнотою нарахування та сплати державними унітарним підприємствами частини прибутку (доходу) податку на прибуток
	Управління оподаткування  юридичних осіб
	Щоквартально
	Проведеним аналізом своєчасності, правильності обчислення, повноти нарахування та сплати державними унітарним підприємствами частини прибутку (доходу) порушень не встановлено.

	1.8.
	Організація роботи щодо контролю за своєчасністю, достовірністю, повнотою нарахування та сплати акцизного податку
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів
Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	 Забезпечено надходжень з акцизного податку за 2 півріччя 2015 в сумі 6579,4 тис. грн. 

	1.9.
	Організація роботи із забезпечення адміністрування інших платежів з юридичних осіб:

	1.9.1.
	Організація роботи щодо забезпечення контролю за правильністю обчислення, своєчасністю і повнотою сплати екологічного податку, ресурсної плати, мита, податку на майно, єдиного податку.


	Управління

оподаткування  юридичних осіб, Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ (головний офіс) забезпечено виконання доведених  завдань щодо  сплати екологічного податку на 55.8 відс. (при завданні 630 тис.грн., факт 50.3 тис.грн.,  );  по збору за спеціальне використання води на 94.7 відс. (при завданні 2440 тис.грн., факт 2310 тис.грн.,); по збору за спеціальне використання лісових ресурсів 385.65 відс. ( при завданні 80 тис.грн. факт 132.5 тис.грн.,.); по платі за користування надрами на 128.77 відс. (при завданні 101.9 тис.грн., факт 125.2 тис.грн.,.), єдиному податку з юридичних  осіб – на 189.9відс. (при завданні 462 тис.грн., факт 825,8 тис.грн, )
Теофіпольським відділенням  забезпечено надходження(тис.грн.)

- екологічного податку 157,7

- єдиного податку з юр.осіб 142,1

- податку на майно 58,8

- місцевих податків 4,8

- збору за спец.вик. водн. ресурсів 12,5

- збору за спец.вик. лісових ресурсів 52,9. 
Старокостянтинівським відділенням забезпечено виконання доведених  завдань щодо  сплати екологічного податку на 59 відс. (при завданні 258,7 тис.грн., факт 152,3 тис.грн.,  );  по збору за спеціальне використання води на 97,5 відс. (при завданні 88,4 тис.грн., факт 86,2тис.грн.,); по збору за спеціальне використання лісових ресурсів 178,6 відс. ( при завданні 159 тис.грн. факт 283,9 тис.грн.,.); по платі за користування надрами на 96,2відс. (при завданні 94,4 тис.грн., факт 90,8 тис.грн.,.), єдиному податку з юридичних  осіб – на 102,1відс. (при завданні 527тис.грн., факт 538,1 тис.грн, ).

Старосинявським відділенням  забезпечено надходження за ІІ півріччя 2015 р.по:

- екологічному податку в сумі 5,4 тис.грн до Д/б-ту,до М /б – 21,4 тис.грн.

-рентної плати за спец. викор. лісу до Д/бюджету – 0 до М/бюджету – 12,1 тис.грн. ,

-по рентні  платі за воду Д/б –4,3 тис.грн, М/бюджету –4,3 тис.грн. %; 

-по рентні платі за надра Д/б –13,0 тис.грн., 

М/бюджету – 4,3 тис.грн. 

по податку на нерухоме майно надходження становлять 180,3 тис.грн,

по єдиному податку з ю/о надходження становлять 69,4тис.грн.

	1.9.2.
	Аналіз повноти нарахування та своєчасності сплати до бюджету плати за землю. 


	Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Забезпечено надходження за ІІ півріччя 2015 р. по платі за землю в сумі 16723,5 тис.грн.,  в т. ч :

-з юр.осіб  в сумі 13906,1 тис.грн.,

- з фізичних осіб в сумі 2817,4 тис.грн

	1.9.3.
	Аналіз ефективності запровадження для суб’єктів господарської діяльності - юридичних осіб спрощеної системи оподаткування за підсумками діяльності у відповідному звітному періоді.
	Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Станом на 01.01.2016  року Красилівською ОДПІ забезпечено надходжень єдиного податку з с/г товаровиробників 4 групи в сумі 24670,9 тис.грн.

	1.9.4.
	Здійснення контролю за правомірністю застосування штрафних санкцій до платників єдиного податку, плати за землю з юридичних осіб, ресурсних платежів та екологічного податку 
	Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Штрафні санкції до платників єдиного податку, плати за землю з юридичних осіб, ресурсних платежів та екологічного податку застосовані в повному обсязі.




	1.10.
	Координація роботи щодо:
	
	
	

	1.10.1.
	контролю за поданням податкових декларацій про майновий стан і доходи усіма фізичними особами – підприємцями, які згідно податкового законодавства зобов’язані їх подати та притягнути таких платників до відповідальності за неподання (несвоєчасне подання) звітності згідно чинного законодавства;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	Забезпечено подачу податкових декларацій про майновий стан і доходи усіма фізичними особами – підприємцями, які згідно податкового законодавства зобов’язані їх подати. Старокостянтинівським відділенням з метою залучення до оподаткування фізичних осіб–підприємців, які не подали декларації, направлено 97 запрошень. За результатами здійснених заходів застосовано штрафних санкцій на суму 2,72 тис.грн. З метою скасування підприємницької діяльності в судовому порядку проведено детальний аналіз незвітуючих СПД щодо наявності податкового боргу, відкритих рахунків та переплат за результатами чого по 85 СПД-ФО передано матеріали до юридичного відділу для подальшого скасування підприємницької діяльності.

	1.10.2.
	залучення до оподаткування фізичних осіб - підприємців, щодо яких виявлені розбіжності між задекларованими сумами доходів та інформацією згідно з базою даних за ф.1-Дф та доходами, виплаченими самозайнятій особі (ознака «157»);
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	 В результаті  проведеного відпрацювання усі наявні  розбіжності між задекларованими сумами доходів та інформацією бази даних за ф.1-Дф та доходами, виплаченими самозайнятій особі (ознака «157»), усунуто. 

	1.10.3.
	здійснення контролю за дотриманням суб’єктами господарювання – фізичними особами умов перебування на спрощеній системі оподаткування; у разі порушення таких умов організація роботи щодо своєчасного анулювання реєстрації платників єдиного податку;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	За ініціативою податкового органу анульовано реєстрацію платником єдиного податку  18 СПД-ФО. 


	1.10.4.
	забезпечення повноти нарахування та сплати до  бюджету транспортного податку;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	За 2 півріччя забезпечено надходжень транспортного податку в сумі 648,8  тис.грн.

	1.11.
	Координація роботи щодо:

	1.11.1.
	адміністрування єдиного внеску;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ протягом ІІ півріччя 2015 року здійснювалась робота щодо адміністрування єдиного внеску, проводилась робота з платниками в частині належного та якісного застосування норм законодавства про збір та облік єдиного внеску, забезпечувалось виконання планових показників з надходження сум єдиного внеску, здійснювався аналіз боргу з ЄСВ, застосування штрафних санкцій та притягнення до відповідальності платників, що порушили законодавство про збір та облік єдиного внеску

	1.11.2.
	забезпечення виконання показників надходження сум єдиного внеску;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	За ІІ півріччя забезпечено надходжень в сумі 242324,4 тис.грн., виконання 107,3 відс., темп росту до минулого року 112,1 відс.

	1.11.3.
	недопущення виникнення боргу з єдиного внеску, аналіз динаміки новоствореного боргу;
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ протягом ІІ півріччя винесено 222 рішень про застосування штрафних санкцій за несвоєчасне перерахування ЄСВ на суму 501,9 тис.грн. Теофіпольським відділенням забезпечено надходження за рахунок погашення заборгованості по єдиному внеску в сумі 93,0 тис.грн. Старокостянтинівським відділенням винесено 555 рішень про застосування штрафних санкцій за несвоєчасне перерахування ЄСВ на суму 220,27тис.грн. Винесено 23 постанови  про адміністративні правопорушення за порушення термінів сплати ЄСВ на суму 27,2тис.грн. По Старосинявському відділенні  заборгованість зі сплати ЄСВ складає 292,4 тис. грн. З 1 липня 2015 по 31 грудня 2015 року до боржників зі сплати ЄСВ виставлено 53 вимоги про сплату боргу (недоїмки) з ЄСВ на загальну суму 780 тис. грн. Також за вказаний  період до районного відділу ДВС передано 20 вимог про сплату боргу (недоїмки) з ЄСВ на загальну суму 24,5 тис. грн

	1.12.
	Здійснення аналізу поданої платниками звітності про суми нарахованої заробітної плати застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та звітності по формі №1-ДФ
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	В результаті аналізу поданої платниками звітності про суми нарахованої заробітної плати застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та звітності по формі №1-ДФ усі виявлені розбіжності усунуто 

	1.13.
	Організація роботи із погашення податкового боргу і стягнення своєчасно не нарахованих та/або несплачених сум єдиного внеску

	1.14.
	Організація роботи щодо:

	1.14.1.
	забезпечення надходження платежів до бюджету за рахунок вжитих заходів із погашення податкового боргу;
	Відділ погашення заборгованостей, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Фактичні надходження в рахунок погашення податкового боргу до Зведеного бюджету за 2 півріччя забезпечено в розмірі 2710,6 тис.грн. 


	1.14.2.
	контролю за дотриманням умов договорів про розстрочення  та відстрочення грошових зобов’язань (податкового боргу) платників податків
	Відділ погашення заборгованостей, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Теофіпольським відділенням  забезпечено надходження в сумі 18,6 тис.грн від надходження розстрочених сум податкового боргу платників податків та 10,0 тис. грн.. від надходження розстрочених сум грошових зобов’язань  платників податків. Старокостянтинівським відділенням забезпечено погашення розстрочених сум згідно графіків погашення в сумі 607,6 тис. грн. Старосинявським відділенням  проводивсь контроль за дотриманням умов договорів про розстрочення  та відстрочення грошових зобов’язань (податкового боргу результатом даного контролю є прийняття рішення про скасування розстрочення  та відстрочення грошових зобов’язань (податкового боргу  09.07.2015 стосовно ТОВ « Агротехніка Поділля»

	1.14.3.
	опису майна у податкову заставу;
	Відділ погашення заборгованостей, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Теофіпольським відділенням всього описано в податкову заставу станом на 01.01.2016 – 146,0 тис.грн., та Старокостяинівським відділенням сописано майна в податкову заставу на суму 989,3 тис. грн.

	1.14.4.
	погашення податкового боргу та заборгованості по єдиному внеску
	Відділ погашення заборгованостей, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом 
півріччя
	Щомісячно протягом ІІ півріччя 2015 року з платниками, які мають заборгованість по податкових платежах та по єдиному внеску проводилась робота щодо зменшення сум заборгованості


	1.14.5.
	Розгляд пропозицій підприємств і організацій щодо розстрочення (відстрочення) сплати грошових зобов’язань (податкового боргу). Підготовка відповідних рішень згідно з вимогами чинного законодавства


	Відділ погашення заборгованостей , Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Старокостянтинівським відділенням  в ІІ півріччі 2015 року надано  4 розстрочки грошового зобов'язання (податкового боргу) на суму 378,5 тис. грн. Забезпечено погашення розстрочених сум згідно графіків погашення в сумі 607,6 тис. грн..

	1.15.
	Організація роботи щодо реєстрації та обліку платників податків, забезпечення контролю за повнотою обліку платників податків
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Станом  на 01.01.2016 року в Красилівській ОДПІ перебуває на обліку 7669 суб’єктів господарювання , в тому числі  2457 -  юридичних осіб та 5212 – фізичних осіб. 
Теофіпольським відділенням протягом 2 півріччя 2015 року  поставлено  на податковий облік 52 суб’єкти підприємницької діяльності, в тому числі : 40 - фізичних  і 12 юридичних осіб і ліквідовано 60 суб’єктів  підприємницької діяльності, з них 46 фізичних осіб та 7 юридичних осіб. Старосинявським відділенням за ІІ півріччя 2015 взято  на облік  27 платників податків фізичних осіб. Та 7 юридичних осіб. Проведено коригування та доповнення облікових даних по 95 пратниках фіз та по 187 юридичних особах

	1.16.
	Забезпечення контролю за формуванням, веденням та достовірністю даних Реєстру платників податку на додану вартість
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Станом на 01.01.2016 року в Красилівській ОДПІ було зареєстровано   2   платника ПДВ та анульовано 9 платників. Теофільським відділенням протягом 2 півріччя в Реєстрі платників ПДВ зареєстровано 3 платника. Старосинявським відділе-нням за ІІ півріччя зареєстровано 4 платники ПДВ, та скасовано 6 платників ПДВ.

	1.17.
	Формування та ведення Державного реєстру фізичних осіб – платників податків
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечується робота по формуванню та веденню Державного реєстру фізичних осіб – платників податків 

	1.18.
	Формування окремого реєстру осіб у Державному реєстрі фізичних осіб – платників податків, які через релігійні переконання відмовилися від реєстраційного номера облікової картки платника податків та обліковуються за прізвищем, ім’ям, по-батькові, серією та номером паспорта 
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Протягом 2 півріччя до Державного реєстру фізичних осіб, які через релігійні переконання відмовилися від реєстраційного номера облікової картки платника податків та обліковуються за прізвищем, ім’ям, по-батькові, серією та номером паспорта внесено 65 особи 

	1.19.
	Аналіз динаміки реєстрації платників єдиного податку – фізичних осіб (у розрізі груп платників єдиного податку)
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	 Станом на 01.01.2016 на обліку у ОДПІ  перебуває 2948 платник єдиного податку – фізичних особ,  з них:
Красилівська ОДПІ(головний офіс) : 
1 група –  636 фізичних осіб-підприємців, 

2 група – 1726 фізичних осіб-підприємців, 

3 група – 586 фізичних осіб-підприємців. 

	
	Розділ 2. Організація проведення контрольно – перевірочної роботи

	2.1.
	Надання пропозицій щодо формування та затвердження планів-графіків проведення документальних планових перевірок суб’єктів господарювання
	Управління податкового  аудиту,

Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	Надано пропозиції та затверджено проекти план-графіків документальних перевірок на 4-й кв. - 2 СГД-ЮО та 4 СГД-ФО.

	2.2.
	Аналіз причин та оцінка фактів порушень податкового законодавства щодо використання суб’єктами господарювання схем і механізмів збільшення валових витрат/витрат, податкового кредиту з ПДВ, навмисного утворення збитковості/малоприбутковості, заниження доходу/податкових зобов’язань з ПДВ, виявлених у ході документальних перевірок тощо
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ в ІІ півріччі 2015 р. завершено 1 планову документальну перевірку, за результатами якої донараховано податок на прибуток в сумі 128,5 тис.грн.

Старокостянтинівським відділенням  в ІІ півріччі 2015 р. завершено 1 планову документальну перевірку, за результатами якої донараховано ПДВ сумі 4100,6 тис.грн., зменшено від’ємне значення об’єкта оподаткування податку на прибуток на суму 18 955,5 тис.грн. та зменшено від’ємне значення по ПДВ на суму 1057,3 тис.грн. 

	2.3.
	Аналіз причин скасування оскаржених у адміністративному порядку податкових повідомлень-рішень, прийнятих за результатами документальних планових перевірок суб’єктів господарювання
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	Протягом ІІ півріччя 2015р. ППР, прийняті за результатами документальних планових перевірок юридичних осіб  в адміністративному порядку не скасовувались

	2.4.
	Вжиття заходів щодо своєчасного відпрацювання підприємств реального сектору економіки, які скористалися послугами „сумнівних” контрагентів для мінімізації чи ухилення від оподаткування 
	Управління податкового аудиту
	Протягом півріччя
	За результатами планової документальної перевірки підприємства, яке було включено до план-графіку на  IІ-й кв. донараховано 4100,6 тис.грн

	2.5.
	Організація проведення та супроводження документальних позапланових перевірок:

	2.5.1.
	суб’єктів господарювання, які віднесені до категорії ризикових, мають значні розбіжності у показниках податкових зобов'язань та податкового кредиту з ПДВ, допустили різке зростання податкового кредиту з ПДВ відсутні податкові накладні в ЄРПН;
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	Проведено 1 позапланову перевірку ЮО - суб’єкта господарювання, який віднесено до категорії ризикових

	2.5.2.
	суб’єктів господарювання, по яких розпочато процедуру реорганізації, припинення або подано заяву про зняття з обліку;
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ (головний офіс) проведено 8 позапланових перевірок суб’єктів господарювання ЮО. Старокостянтинівським відділенням  проведено 7 позапланових перевірок суб’єктів господарювання ЮО, по яких розпочато процедуру реорганізації, припинення або подано заяву про зняття з обліку, за результатами перевірок донараховано 63,6 тис.грн. 

	2.5.3.
	суб’єктів господарювання при порушенні термінів розрахунків у сфері ЗЕД та валютного законодавства
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ (головний офіс) проведено 5 позапланових невиїзних перевірки ЮО з питань своєчасності надходження валютних цінностей, за результатами перевірок донараховано 39,4тис.грн. Старокостянтинівським відділенням проведено 3 позапланових невиїзних перевірки ЮО з питань своєчасності надходження валютних цінностей, за результатами перевірок донараховано 116,3 тис.грн.

	2.6.
	Здійснення контролю за станом виконання запитів на проведення зустрічних звірок при організації документальних перевірок суб’єктів господарювання та усунення розбіжностей у показниках податкових зобов'язань та податкового кредиту з ПДВ
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	 Опрацьовано 19 запитів на проведення зустрічних звірок.

	2.7.
	Організація, координація та супроводження роботи щодо проведення оформлення та реалізації матеріалів документальних перевірок суб’єктів господарювання
	Управління податкового  аудиту
	Протягом півріччя
	 В ІІ півріччі завершено 2 планових документальних перевірки ЮО.

	2.8.
	Вжиття заходів щодо виявлення та відпрацювання суб’єктів господарювання (юридичних та фізичних осіб), які виплачують заробітну плату з порушенням вимог діючого законодавства
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	На постійній основі здійснюється контроль щодо суб’єктів господарювання (юридичних та фізичних осіб), які порушують податкове законодавство при виплаті заробітної плати та інших доходів громадянам. Протягом ІІ-го півріччя 2015 року за результатами здійснених контрольно - перевірочних заходів по ДП «Старокостянтинівський молочний завод» донараховано ПДФО в сумі 24,4 тис.грн. 

	2.9.
	Організація та координація роботи щодо здійснення ефективного контролю за діяльністю суб’єктів господарювання (юридичних та фізичних осіб), які порушують податкове законодавство при виплаті заробітної плати та інших доходів громадянам 
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя
	 Протягом ІІ-го півріччя 2015 року згідно проведеного аналізу проведено документальні перевірки з питань порушень податкового законодавства при виплаті заробітної плати та інших доходів громадян та донараховано 1188,50 тис.грн.

	
	Розділ 3. Організація роботи щодо контролю за виробництвом та обігом спирту, алкогольних напоїв і тютюнових виробів

	3.1.
	Забезпечення зберігання, продажу та обліку марок акцизного податку на алкогольні напої і тютюнові вироби
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	З грудня місяця 2015 року по Красилівській ОДПІ (головний офіс) зберігання, продажу та обліку марок акцизного податку на алкогольні напої і здійснюється постійно .

	3.2.
	Організація роботи щодо видачі ліцензій на право діяльності суб'єктів господарювання з роздрібної торгівлі алкогольними напоями і тютюновими виробами
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	Красилівською ОДПІ (головний офіс) за ІІ півріччя 2015 року прийнято від платників та повернуто переоформлених 217 пакетів документів на право здійснення роздрібної торгівлі алкогольними напоями і тютюновими виробами

	3.3.
	Здійснення контролю за своєчасністю перерахування платежів до бюджету суб’єктами господарювання за отримані (подовжені) ліцензії на право здійснення виробництва спирту, алкогольних напоїв і тютюнових виробів, оптової торгівлі спиртом, оптової та роздрібної торгівлі алкогольними напоями і тютюновими виробами
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	Забезпечено контроль за своєчасністю перерахування платежів до бюджету суб’єктами господарювання за отримані (подовжені) ліцензії на право здійснення роздрібної торгівлі алкогольними напоями і тютюновими виробами. Красилівською ОДПІ за ІІ півріччя 2015р. забезпечено надходжень в сумі 308,9 тис.грн. при завданні 210,5 тис.грн.(виконання 147,0  відсотків). Старокостяинівським відділенням за ІІ півріччя 2015р. забезпечено надходжень в сумі 528,7 тис.грн. при завданні 307,5 тис.грн.(виконання 171,9 відсотків).

	3.4.
	Формування та ведення Єдиного ліцензійного реєстру виданих, переоформлених, анульованих та призупинених ліцензій, дублікатів ліцензій на виробництво спирту, алкогольних напоїв і тютюнових виробів, оптову торгівлю спиртом, оптову та роздрібну торгівлю алкогольними напоями і тютюновими виробами
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	Формування та ведення Єдиного ліцензійного реєстру виданих, переоформлених, анульованих та призупинених ліцензій, дублікатів ліцензій на виробництво спирту, алкогольних напоїв і тютюнових виробів, оптову торгівлю спиртом, оптову та роздрібну торгівлю алкогольними напоями і тютюновими виробами здійснюється ГУ ДФС  у Хмельницькій області. 

	3.5.
	Здійснення контролю за представниками контролюючого органу на акцизних складах щодо внесення даних про обсяги виробленого/реалізованого спирту до Єдиного державного реєстру витратомірів-лічильників обсягу виробленого спирту етилового
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	Красилівською ОДПІ за І півріччя здійснено 2 перевірки щомісячно; Відділом контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів ГУ ДФС у Хмельницькій області – 2 перевірки щомісячно.

	3.6.
	Організація роботи щодо запобігання і боротьби з незаконним виробництвом та обігом спирту, алкогольних напоїв та тютюнових виробів, контролю за наявністю марок акцизного податку
	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя 
	Відділом контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів Красилівської ОДПІ вживаються заходи щодо запобігання і боротьби з незаконним виробництвом та обігом спирту, алкогольних напоїв та тютюнових виробів, контролю за наявністю марок акцизного податку

	3.7.
	Здійснення аналізу обсягів виробництва та обігу спирту, алкогольних напоїв та тютюнових виробів. 


	Відділ контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Щомісячно
	Красилівською ОДПІ за ІІ півріччя здійснено 2 перевірки щомісячно; Відділом контролю за обігом та оподаткуванням підакцизних товарів ГУ ДФС у Хмельницькій області – 2 перевірки щомісячно

	
	Розділ 4. Організація роботи щодо запобігання та виявлення кримінальних та інших правопорушень у сфері оподаткування, митній та бюджетній сферах, провадження оперативно-розшукової діяльності та досудового розслідування

	4.1.
	Організація роботи з виявлення і припинення фактів незаконного відшкодування ПДВ, штучного формування податкового кредиту, мінімізації податкових зобов’язань
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	За результатами позапланової перевірки ДП “Старокостянтинівський молочний завод” з ризиковим контрагентом ПП «Орім»  за лютий, березень 2015р. відпрацьовано ризиковий кредит на суму 464,32тис.грн. 

	4.2.
	Організація роботи із виявлення і припинення фактів правопорушень суб’єктами зовнішньоекономічної діяльності 
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Проведено 3 позапланових невиїзних перевірки ЮО з питань своєчасності надходження валютних цінностей, за результатами перевірок донараховано 116,3 тис.грн 

	4.3.
	Організація роботи з відпрацювання „схемного” податкового кредиту з ПДВ 
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	За результатами позапланової перевірки ДП “Старокостянтинівський молочний завод” з ризиковим контрагентом ПП «Орім»  за лютий, березень 2015р. відпрацьовано ризиковий кредит та зменшено суму від'ємного значення з ПДВ на суму 464,32тис.грн. 

	4.4.
	Виявлення фактів прихованого отримання прибутків підприємствами-виробниками підакцизних товарів шляхом необлікованого виготовлення і реалізації власної продукції
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Перевірки підприємствам-виробників підакцизних товарів не проводились

	4.5.
	Організація заходів щодо протидії незаконному ввезенню та обігу на внутрішньому ринку підакцизних товарів, вилучення їх з обігу
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	Перевірки підприємств, що ввозять на внутрішній ринок підакцизні товари, не проводились

	4.6.
	Відпрацювання підприємств реального сектору економіки-користувачів послуг „конвертаційних центрів” з метою забезпечення повноти сплати податків до бюджету 
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	В ході аналізу підприємств реального сектору економіки не виявлено таких, що скористались послугами „конвертаційних» центрів

	4.7.
	Відпрацювання суб’єктів господарювання, що здійснюють виплату заробітної плати „у конвертах”
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	В ході проведення  позапланових перевірок не виявлено СГ, які порушують податкове законодавство при виплаті заробітної плати

	4.8.
	Організація роботи щодо виявлення кримінальних та інших правопорушень у сфері оподаткування, митній та бюджетній сферах, провадження досудового розслідування та оперативно-розшукової діяльності
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб 
	Протягом півріччя
	Забезпечено передачу матеріалів планової перевірки ДП “Старокостянтинівський молочний завод” до слідчого управління фінансових розслідувань 

	4.9.
	Проведення заходів, спрямованих на виявлення правопорушень при закупівлі товарів, робіт і послуг за державні кошти
	Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб
	Протягом півріччя
	В ході проведення  позапланових перевірок не виявлено СГ, які займались легалізацією доходів, одержаних злочинним шляхом, відсутні СГ, які займаються державними закупівлями

	4.10.
	Організація роботи щодо  господарювання з метою виявлення сумнівних операцій у сфері ЗЕД
	 Управління податкового  аудиту 
Управління

оподаткування  юридичних осіб 
	Протягом півріччя
	Забезпечено відпрацювання зовнішньоекономічних операцій в ході проведення планових та позапланових перевірок

	
	Розділ 5. Координація роботи з питань основної діяльності, здійснення контролю за виконанням документів

	5.1.
	Підготовка проектів Планів роботи Красилівської ОДПІ ГУ ДФС на І півріччя 2016 року


	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Згідно термінів визначених Порядком планування
	 Структурними підрозділами та відповідальними працівниками відділення надавалися пропозиції до Плану роботи Красилівської  ОДПІ  на  І півріччя 2016 року 

	5.2.
	Складання звіту про виконання Планів роботи Красилівської ОДПІ ГУ ДФС на І півріччя 2015 року. 
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Згідно термінів визначених Порядком планування
	Структурними підрозділами та відповідальними працівниками відділення надавалися звіти про виконання Планів роботи Красилівської ОДПІ на І півріччя 2015 року 

	5.3.
	Опрацювання та надання на затвердження начальнику Красилівської ОДПІ ГУ ДФС Плану роботи  на 2016 рік та на І півріччя 2016 року


	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Згідно термінів визначених Порядком планування
	Протягом ІІ півріччя були надані  на затвердження начальнику Красилівської ОДПІ план роботи  на 2016 рік та на І півріччя 2016 року згідно термінів визначених Порядком планування.

	5.4.
	Удосконалення організаційної структури та оптимізація штатної чисельності 

	5.4.1.
	Аналіз та підготовка пропозицій щодо зміни структури та штатного розпису Красилівської ОДПІ ГУ ДФС та надання їх до ГУ ДФС у Хмельницькій області для затвердження у встановленому порядку 
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи Сектор фінансово – економічної роботи та бухгалтерського обліку
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ вносились зміни до штатного розпису протягом півріччя



	5.4.2.
	Підготовка інформаційно-аналітичних матеріалів для участі керівництва ОДПІ в апаратних нарадах та заслуховуваннях ГУ ДФС.
	Координаційно-моніторинговий відділ, 

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Забезпечено підготовку інформаційно-аналітичних матеріалів для участі керівництва відділення в апаратних нарадах та заслуховуваннях ГУ ДФС 

	5.4.3.
	Організація контролю за виконанням документів

	5.4.4.
	Здійснення системного автоматизованого контролю за виконанням наказів, розпоряджень ДФС України, ГУ ДФС, доручень керівництва ДФС України, ГУ ДФС, протокольних доручень, наданих на апаратних нарадах та засіданнях Колегії ДФС України та ГУ ДФС, а також завдань до іншої вхідної кореспонденції
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Протягом півріччя
	Здійснено системний автоматизований контроль за виконанням наказів, розпоряджень ДФС України, ГУ ДФС, доручень керівництва ДФС України, ГУ ДФС, протокольних доручень, наданих на апаратних нарадах та засіданнях Колегії ДФС України та ГУ ДФС, а також завдань до іншої вхідної кореспонденції 

	5.4.5.
	Забезпечення контролю за своєчасним та якісним розглядом звернень і запитів народних депутатів України, депутатів місцевих рад та підготовкою відповідей на них
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя звернення і запити народних депутатів України, депутатів місцевих рад не надходили 

	5.4.6.
	Забезпечення автоматизованого контролю за своєчасним та якісним розглядом письмових звернень громадян та наданням відповідей
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Протягом півріччя
	Забезпечено автоматизований контроль за своєчасним та якісним розглядом письмових звернень громадян


	5.4.7.
	Аналіз стану виконавської дисципліни у розрізі структурних підрозділів ОДПІ щодо виконання контрольних завдань, підготовка аналітичної інформації керівництву ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області  з відповідними пропозиціями щодо поліпшення цієї роботи
	ГДІ з питань організаційно – розпорядчої роботи
	Протягом півріччя
	Забезпечено аналіз стану виконавської дисципліни у розрізі структурних підрозділів ОДПІ щодо виконання контрольних завдань 

	
	Розділ 6. Забезпечення взаємозв’язків з органами державної влади та місцевого самоврядування. Організація міжвідомчої взаємодії із суб‘єктами інформаційних відносин

	6.1.
	Забезпечення проведення спільних дій з органами місцевого самоврядування щодо здійснення роботи з керівниками підприємств, установ, організацій (незалежно від форм власності), спрямованої на погашення заборгованості з виплати заробітної плати та підвищення рівня виплати заробітної плати, а також сплати належних сум податку на доходи фізичних осіб та єдиного внеску
	Управління доходів і зборів з фізичних осіб
	Протягом півріччя 
	Красилівською ОДПІ за липень – грудень 2015 року проведено 9 засідань тимчасової комісії при РДА з питань погашення заборгованості із заробітної плати та сприяння легалізації тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати в районі, на якому заслухано 28 керівника підприємств та організацій. 

Теофіпольським відділенням за липень – грудень 2015 року проведено 5 засідань тимчасової комісії при РДА з питань погашення заборгованості із заробітної плати та сприяння легалізації тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати в районі, на якому заслухано 21 керівник підприємств та організацій. З метою підвищення рівня заробітної плати Старокостянтинівським відділенням Красилівської ОДПІ направляються пропозиції та матеріали (листи), щодо заслуховування на засіданнях комісій при міській та районній радах. Протягом 2-го півріччя 2015 року на засіданнях комісій з питань підвищення рівня виплати заробітної плати при міській раді та РДА було проведено 7 комісій та заслухано 24 керівника; на засіданнях робочих груп в ДПІ проведено співбесіди та складено протоколи співбесід із 12 юридичними особами  та 31 фізичною особою. За ІІ півріччя 2015 р. 10 юридичних та 27 фізичних осіб підвищили рівень з/п до мінімальної.

	6.2.
	Забезпечення участі представників ОДПІ та підготовка відповідних матеріалів на засідання робочих груп місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування 
	Структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Протягом 2-го півріччя 2015 року до міської та районної ради було направлено дані звітності з ЄСВ щодо фізичних осіб-підприємців, які нараховували та виплачували заробітну плату менше від мінімальної. За результатами проведеної роботи проведено 14 спільних комісій та заслухано 48 керівника.

	
	Розділ 7. Організація правової роботи
	
	
	

	7.1.
	Забезпечення опрацювання та направлення судових рішень, що прийняті на користь держави для використання у роботі
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Протягом півріччя
	Опрацьовано та направлено судові рішення, що прийняті на користь держави для використання у роботі

	7.2.
	Узагальнення інформації щодо розгляду справ у судах за участю Красилівської ОДПІ 
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Щомісяця
	Станом на 31.12.2015 р. на розгляді в судах перебувало(є) 28 справ за позовом до Красилівської ОДПІ на суму 2780,75 тис. грн., в тому числі провадження по яких порушено в минулих роках

	7.3.
	Забезпечення представництва інтересів Красилівської ОДПІ у судах, інших органах державної влади, в установах, організаціях та на підприємствах усіх форм власності при вирішенні спорів та розгляді питань правового характеру
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Протягом півріччя
	Забезпечено представництво інтересів ОДПІ у судах, інших органах державної влади, в установах, організаціях та на підприємствах усіх форм власності при вирішенні спорів та розгляді питань правового характеру

	7.4.
	Забезпечення представництва інтересів органів Красилівської ОДПІ у судах по справах про визнання недійсними податкових повідомлень – рішень (рішень), винесених за результатами проведених перевірок
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Протягом півріччя
	Станом на звітну дату на користь ОДПІ вирішено 4 справи на суму 704,22тис. грн. 

З них: про визнання недійсними/нечинними податкових повідомлень-рішень (розпоряджень) –15 на суму 1 981,64 тис. грн.;

- з них про визнання недійсними/нечинними податкових повідомлень-рішень (розпоряджень) про застосування штрафних (фінансових) санкцій по ПДВ або донарахування ПДВ – ,3  на суму 410,34 тис. грн. провадження по яких порушено в минулих роках.

- з них про визнання недійсними/нечинними податкових повідомлень-рішень (розпоряджень) про зменшення сум ПДВ 4 на суму 1 204,47 тис. грн. провадження по яких порушено в минулих роках. 

 - з них про визнання недійсними/нечинними рішень про застосування штрафних (фінансових) санкцій за порушення законодавства про РРО та обігу готівки 2  на суму  18,73  тис. грн. провадження по яких порушено в минулих роках,

- з них про визнання недійсними/нечинними ІНШИХ податкових повідомлень-рішень (розпоряджень) 6 на суму  303,80 тис. грн., провадження по яких порушено в минулих роках

	7.5.
	Здійснення контролю за позовною роботою Красилівської ОДПІ 
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Протягом півріччя
	Здійснюється контроль за позовною роботою у вигляді відповідних записів в журналах реєстрації.

	7.6.
	Здійснення правової оцінки проектів наказів, розпоряджень, договорів та інших правових актів, що подаються на підпис керівництву Красилівської ОДПІ, надання правових висновків
	ГДІ з питань юридичної  роботи
	Протягом півріччя
	Здійснено правову оцінку проектів наказів, розпоряджень, договорів та інших правових актів, що подаються на підпис керівництву ОДПІ та надано правові висновки

	7.7.
	Здійснення аналізу стану роботи з розгляду скарг платників податків та вжиття заходів по забезпеченню дотримання вимог законодавчих та інших нормативно-правових актів щодо проведення перевірок, оформлення, реалізації матеріалів перевірок .
	ГДІ з питань юридичної  роботи 
	Щоквартально
	Здійснено аналіз результатів розгляду скарг платників податків та вжиття заходів по забезпеченню дотримання структурними підрозділами вимог законодавчих та інших нормативно-правових актів щодо проведення перевірок, оформлення, реалізації матеріалів перевірок

	
	Розділ 8. Організація роботи з платниками податків, громадськістю та засобами масової інформації. Забезпечення прав і законних інтересів платників податків

	8.1.
	Інформування громадськості через ЗМІ та суб-сайт  ДФС  у Хмельницькій області щодо завдань, напрямів і результатів діяльності ДФС, соціальної значимості добровільної та своєчасної сплати податків, зборів та інших платежів
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Красилівська ОДПІ (головний офіс) повідомляє: в ЗМІ опубліковано 21 матеріал на податкову тематику, на сайтах органів місцевого самоврядування розміщено 22 матеріали,на суб-сайтах органів ДФС розміщено 4 матеріали.

Теофіпольське відділення: в районній газеті «Життя Теофіпольщини» розміщено 15 статтей,

На суб-сайті ГУ ДФС – 20 статей.

Старокостянтинівське відділення: в ЗМІ опубліковано 21 матеріал на податкову тематику, на сайтах органів місцевого самоврядування розміщено 32 матеріали,на суб-сайтах органів ДФС розміщено 6 матеріалів.
Старосинявське відділення:  Інформування громадськості щодо завдань, напрямів і результатів діяльності ОДПІ ГУ ДФС  проводилось із застосування різноманітних видів надання інформації так за І І півріччя 2015 року розміщено:

в друкованих ЗМІ -8 матеріалів;18 матеріалів розміщено на веб-сайтах органів влади.

	8.2.
	Координація роботи  ОДПІ щодо реалізації єдиної інформаційної політики
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Красилівська ОДПІ (головний офіс): в рамках реалізації єдиної інформаційної політики серед платників податків району:

-в районній газеті «Красилівський вісник» розміщено 15 статтей,

- на суб-сайті ГУ ДФС – 20 статей

- Інтернет-майданчику «Податкова інформує» на сайті Красилівської  РДА – 23 статей.

Проведено 12 семінарів щодо практики застосування податкового законодавства.

Протягом півріччя проведено 12 «гарячих ліній»,

12 брифінгів

6 «круглих столів»,

6 прес-конференцій

6 особистих зустрічей керівництва.

Теофіпольським відділенням:

-в районній газеті «Життя Теофіпольщини» розміщено 15 статтей,

- на суб-сайті ГУ ДФС – 20 статей

- Інтернет-майданчику «Податкова інформує» на сайті Теофіпольської РДА – 23 статей.

Проведено 12 семінарів щодо практики застосування податкового законодавства.

З майбутніми платниками податків проведено 9 заходів щодо формування податкової культури.

Протягом півріччя проведено 12 «гарячих ліній»,

12 брифінгів

6 «круглих столів»,

6 прес-конференцій

6 особистих зустрічей керівництва Старосинявським відділенням щодо завдань, напрямів і результатів діяльності ОДПІ  проводилось із застосування різноманітних видів надання інформації так за ІІ півріччя 2015 року розміщено на:

  в друкованих ЗМІ 8 матеріалів;

 9 матеріалів розміщено на веб-сайті Старосинявської РДА та   9 на сайті Старосинявської районної ради.

	8.3.
	Проведення за участі керівництва Красилівської ОДПІ прес-конференцій, брифінгів та інших публічних заходів з актуальних питань діяльності Красилівської ОДПІ 
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Красилівською ОДПІ (головний офіс)  протягом півріччя проведено 16 семінарів,

12 «гарячих ліній»,

12 брифінгів

6 «круглих столів»,

6 прес-конференцій

6 особистих зустрічей керівництва

Теофіпольським відділенням  протягом півріччя проведено 12 семінарів,

12 «гарячих ліній»,

12 брифінгів

9 заходів з майбутніми платниками податків,

6 «круглих столів»,

6 прес-конференцій

6 особистих зустрічей керівництва.

Старокостянтинівським відділенням  Проведено 2 засідання Громадської Ради, 3 засідання „круглого столу”, 1  громадське слухання.

Протягом ІІ півріччя  Старосинявське відділення Красилівської ОДПІ  ГУ ДФС проводило такі  заходи за участі керівництва ОДПІ зокрема: брифінгів – 6.

	8.4.
	Відстеження та аналіз повідомлень ЗМІ з питань діяльності Красилівської ОДПІ
	 ГДІ з питань  комунікацій

	Протягом півріччя
	Протягом півріччя в районних газетах  розміщено 52 статтей з питань діяльності Красилівської ОДПІ 

	8.5.
	Організація та проведення:

	8.5.1.
	семінарів для платників щодо практики застосування законодавства з питань, що належать до компетенції ДФС 
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Проведено 22 семінарів щодо практики застосування податкового законодавства 

	8.5.2.
	інтернет-семінарів/конференцій щодо практики застосування законодавства з питань, що належать до компетенції ДФС
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Інтернет-семінарів / конферен-цій щодо практики  застосування законодавства з питань, що належать до компетенції ДФС не проводилось.

	8.5.3.
	роботи з формування культури сумлінного платника у майбутніх платників
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	 З майбутніми платниками податків проведено по Красилівській ОДПІ проведено протягом ІІ півріччя 58 заходів щодо формування податкової культури.

	8.6.
	Координація роботи  щодо проведення масово-роз’яснювальної роботи серед платників 
	ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Розповсюджено 2 види друкованої продукції загальним накладом 150 примірників, на стендах в ЦОП розміщується інформація щодо змін в податковому законодавстві

	8.7.
	Доведення до платників податків та громадян інформації, за допомогою різних форм та методів роз’яснювальної роботи, щодо діяльності сервісу „Пульс”
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Робота ЦОПів організована на належному рівні, в ЦОПах розміщено плакати щодо діяльності сервісу «Пульс».

	8.8.
	Забезпечення кваліфікованого і своєчасного розгляду звернень громадян відповідно до вимог Закону України „Про звернення громадян” 
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя письмових звернень громадян не надходило 

	8.9.
	Організація та проведення особистого прийому громадян посадовими особами ОДПІ.


	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено проведення особистого прийому громадян посадовими особами Красилівської ОДПІ та доведення до структурних підрозділів доручень, наданих під час особистих прийомів


	8.10.
	Забезпечення своєчасного розгляду та участь у розгляді звернень (скарг) громадян та суб’єктів господарювання щодо незаконних дій посадових осіб ОДПІ 
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя звернень (скарг) громадян та суб’єктів господарювання щодо незаконних дій посадових осіб Красилівської ОДПІ  не надходило


	8.11.
	Надання консультацій з практичного застосування окремих норм податкового та митного законодавства за зверненнями громадян та суб‘єктів господарювання
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів,

структурні підрозділи, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення

	Протягом півріччя
	Забезпечено надання консультацій з практичного застосування окремих норм податкового та митного законодавства за зверненнями громадян та суб‘єктів господарювання.

	8.12.
	Координація роботи структурних підрозділів ОДПІ для забезпечення оперативного реагування на інформацію від громадян про неправомірні дії або бездіяльність працівників ОДПІ, яка надходить до ДФС України в рамках сервісу „Пульс”
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, ГДІ з питань  комунікацій,

структурні підрозділи


	Протягом півріччя
	Протягом півріччя інформація від громадян про неправомірні дії або бездіяльність працівників відділення, яка надходить до ДФС України в рамках сервісу „Пульс” не надходила

	8.13.
	Організація роботи щодо своєчасного розгляду та надання відповідей на запити на інформацію відповідно до вимог Закону України „Про доступ до публічної інформації”


	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Запитів на публічну інформацію від фізичних та юридичних осіб не надходило

	8.14.
	Забезпечення прозорості, достовірності та відкритості інформації про діяльність ОДПІ вільного отримання її юридичними та фізичними особами, крім обмежень, встановлених законодавством
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Інформація про діяльність ОДПІ та віділень, актуальні роз’яснення чинного податкового законодавства розміщуються у вільному доступі платників податків та громадян на стендах в ЦОП ОДПІ ТА відділеннях, на веб-сайті РДА та ЦНАП при РДА, на стендах в районному центрі зайнятості, районній бібліотеці, в районній газеті

	8.15.
	Координація роботи ОДПІ з питань організації роботи центрів обслуговування платників (далі – ЦОП) та якості надання адміністративних послуг


	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Відповідальними працівниками ОДПІ забезпечується якісне та своєчасне надання адміністративних послуг та недопущення подання скарг платникам податків.

В роботі ЦОП ОДПІ дотримуються вимоги наказу від 16.01.2014 №20 «Про затвердження Основних аспектів етики персоналу центрів обслуговування платників», вимог наказів ДФС України від 19.12.2014 №381 «Про затвердження технологічних карток адміністративних послуг» (зі змінами) та від 28.04.2015 № 304 «Про затвердження технологічних карток адміністративних послуг та внесення змін до деяких наказів ДФС», Закону України від 06.09.2013 №5203-VI «Про адміністративні послуги» та вимог наказу ДФС України від 13.01.2015 № 7 «Про затвердження інформаційних карток адміністративних послуг» 

	8.16.
	Узагальнення та аналіз проблемних питань щодо стану діяльності ЦОП, підготовка пропозицій керівництву ОДПІ стосовно її покращення та підвищення якості надання адміністративних послуг
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Здійснено аналіз проблемних питань щодо стану діяльності ЦОП, підготовка пропозицій керівництву ОДПІ стосовно її покращення, проблемних питань в організації діяльності ЦОП не виникало.

	8.17.
	Підготовка інформаційно – аналітичних матеріалів щодо роботи ЦОП для оприлюднення у ЗМІ.
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Інформація щодо діяльності ЦОП відділення розміщена на веб-сайті РДА та на інформаційних стендах в Секторі надання адміністративних послуг РДА.

	
	Розділ 9. Інформаційно – технічне забезпечення діяльності Красилівської ОДПІ . Розвиток електронних сервісів для суб‘єктів господарювання

	9.1.
	Забезпечення підтримки інформаційних систем ОДПІ в актуальному стані, зокрема серверного обладнання, інформаційних систем, комп’ютерного обладнання та автоматизованих робочих місць
	Відділ  ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено підтримку інформаційних систем в актуальному стані і працездатність серверного обладнання 


	9.2.
	Реалізація та підтримка  вимог для належної експлуатації автоматизованих інформаційних систем „Податковий блок” .
	Відділ  ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено супроводження  системи “Податковий блок”


	9.3.
	Забезпечення впровадження та технічного супроводження інформаційних, телекомунікаційних та інформаційно-телекомунікаційних систем і технологій, автоматизації процедур
	Відділ  ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено впровадження та технічного супроводження інформаційних, телекомунікаційних та інформаційно-телекомунікаційних систем і технологій, автоматизації процедур.

	9.4.
	Здійснення в межах своїх повноважень формування, та ведення реєстрів, банків та баз даних, а також забезпечення ведення реєстру страхувальників
	Відділ  ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя забезпечено формування, та ведення реєстрів, банків та баз даних, а також забезпечення ведення реєстру страхувальників.

	9.5.
	Розповсюдження на безоплатній основі серед платників програмного забезпечення системи формування та подання податкової звітності в електронному вигляді засобами телекомунікаційного зв’язку
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Постійно забезпечується супроводження електронних сервісів для платників податків

Програмне забезпечення розповсюджується безоплатно на електронних носіях.

За 2 півріччя 2015 року до отримання послуг ЕЦП залучено 447 платників податків-фізичних та юридичних осіб 

	9.6.
	Організація та проведення публічного інформування платників податків через суб-сайт територіальних органів ДФС у Хмельницькій області офіційного веб-порталу ДФС України та ЗМІ щодо функціонування представництва Акредитованого центру сертифікації ключів Інформаційно-довідкового департаменту ДФС України та безкоштовного отримання платникам послуги електронного цифрового підпису
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя інформація щодо функціонування представництва Акредитованого центру сертифікації ключів Інформаційно-довідкового департаменту ДФС України та безкоштовного отримання платникам послуги електронного цифрового підпису розміщувалася на веб-сайті РДА та на інформаційних стендах в Секторі надання адміністративних послуг та в районних газетах 

	9.7.
	Забезпечення укладання договорів з платниками податків про визнання електронних документів
	Відділ реєстрації платників та електронних сервісів, Старокостянтинівське відділення, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено укладання договорів з платниками податків про визнання електронних документів. У ІІ півріччі 2015 р. укладено 447 договорів. 

	
	Розділ 10. Організація роботи з персоналом. Запобігання і протидія корупції, забезпечення безпеки діяльності Красилівської ОДПІ, захист держаних службовців і працівників

	10.1.
	Організація роботи щодо добору, розстановки персоналу та проходження державної служби

	10.1.1.
	Забезпечення виконання комплексу робіт щодо призначення, просування по службі і звільнення з посад працівників Красилівської ОДПІ.
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи 
	Протягом півріччя
	Протягом півріччя  - призначено – 2 працівника, звільнено – 11 працівників

	10.1.2.
	Забезпечення комплексу робіт щодо дотримання вимог Закону України від 16 вересня 2014 року № 1682-VII „Про очищення влади”
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи
	Протягом півріччя
	Головним спеціалістом з питань кадрової роботи забезпечено комплекс заходів щодо дотримання вимог Закону України від 16 вересня 2014 року № 1682-VII „Про очищення влади”

	10.1.3.
	Забезпечення комплексу робіт щодо:

	10.1.3.1.
	добору абітурієнтів на навчання у навчальні заклади ДФС України, магістратури Національної академії державного управління при Президентові України та аспірантури Національного університету державної податкової служби України;
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи
	Квітень-вересень
	Направлення  на навчання до Національного університету ДПС України за державним замовленням не видавались.

	10.1.3.2.
	проведення всіх видів практики студентів Національного університету державної податкової служби України, інших вищих навчальних закладів та працевлаштування випускників Національного університету ДПС України, які навчались за державним замовленням, в т.ч. за направленнями ГУ ДФС (Міндоходів, ДПС) 
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи
	Протягом півріччя
	Організовано проходження   практики 13 студентами  Національного університету державної податкової служби України та інших вищих навчальних закладів 



	10.2.
	Підвищення кваліфікації фахівців, у т.ч. за допомогою нових методів

	10.2.1.
	Організація заходів з підвищення кваліфікації працівників Красилівської ОДПІ у закладах системи підвищення кваліфікації працівників органів ДФС (у т.ч. за допомогою нових методів навчання) та Національній академії державного управління при Президентові України
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Протягом ІІ півріччя 2015 року  12 працівників інспекції пройшли навчання щодо підвищення кваліфікації.

	10.2.2.
	Проведення економічного навчання працівників із питань підвищення їх професійного рівня, вивчення Податкового та Митного кодексів України, а також інших нормативно-правових документів, дотримання вимог антикорупційного законодавств, обговорення матеріалів перевірок, наказів ДФС України, вивчення нових інструктивних і методичних матеріалів
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Економічні навчання працівників із питань вивчення норм Податкового кодексу, а також інших нормативно-правових документів, дотримання вимог антикорупційного законодавств, обговорення матеріалів перевірок, наказів ДФС України, вивчення нових інструктивних і методичних матеріалів проводяться щотижнево 

	10.2.3.
	Проведення семінарів-нарад з питань організації роботи
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Економічні навчання працівників із питань вивчення норм Податкового кодексу, а також інших нормативно-правових документів, дотримання вимог антикорупційного законодавств, обговорення матеріалів перевірок, наказів ДФС України, вивчення нових інструктивних і методичних матеріалів проводяться щотижнево

	10.3.
	Запобігання і протидія корупції, забезпечення безпеки діяльності Красилівської ОДПІ, захист держаних службовців і працівників

	10.3.1.
	Вжиття заходів щодо запобігання і протидії корупції в ОДПІ
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	 Проведено наради з працівниками про дотримання вимог антикорупційного законодавства та етики поведінки наголошується на всіх апаратних нарадах 

	10.3.2.
	Проведення профілактичної роботи серед працівників ОДПІ з метою запобігання корупційним правопорушенням
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Про дотримання вимог антикорупційного законодавства та етики поведінки наголошується на всіх апаратних нарадах.

	10.3.3.
	Проведення роз’яснювально – профілактичних заходів про стан дотримання антикорупційного законодавства і ступінь відповідальності за вчинені порушення, пов’язані з корупцією
	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи,

структурні підрозділи
	Протягом півріччя
	Роз’яснювально – профілактичні заходи про стан дотримання антикорупційного законодавства і ступінь відповідальності за вчинені порушення, пов’язані з корупцією, проводяться з працівниками ОДПІ постійно

	
	Розділ 11. Організація фінансової діяльності та матеріально – технічний розвиток

	11.1.
	Здійснення фінансування ОДПІ відповідно до затверджених кошторисів витрат на 2015 рік
	Сектор  фінансово – економічної роботи та бухгалтерського обліку
	Протягом півріччя
	Протягом ІІ півріччя  забезпечувалось дотримання затверджених кошторисів витрат на 2015 рік, у т.ч. видатків, передбачених на створення належних виробничих та соціально-побутових умов працівникам ОДПІ

	11.2.
	Затвердження в установленому порядку Річного плану закупівель на 2015 рік 
	Сектор інфраструктури, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Річний план державних закупівель на 2015 рік затверджений рішенням комітету з конкурсних торгів від 12.03.2015 року №1.

	11.3.
	Здійснення заходів щодо проведення закупівель відповідно до законодавчих та інших нормативно-правових актів
	Сектор інфраструктури, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Заходи щодо проведення закупівель здійснюються відповідно до законодавчих та інших нормативно-правових актів

	11.4.
	Проведення в ОДПІ відповідно до вимог чинного законодавства вступних та чергових інструктажів з питань охорони праці та пожежної безпеки
	Сектор інфраструктури, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	 Забезпечено проведення вступних та чергових інструктажів з питань охорони праці та пожежної безпеки 

	11.4.1.
	Забезпечення: 

	11.4.2.
	дотримання технічного та санітарно-гігієнічного стану службових приміщень ОДПІ та прилеглої до них території;
	Сектор інфраструктури, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено дотримання технічного та санітарно-гігієнічного стану службових приміщень ОДПІ та прилеглої до них території

	11.4.3.
	економного споживання енергоносіїв та води, недопущення перевищення лімітів їх споживання 
	Сектор інфраструктури, Теофіпольське відділення, Старосинявське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено економне споживання енергоносіїв та води 

	
	Розділ 12. Забезпечення охорони державної таємниці, технічного та криптографічного захисту інформації

	12.1.
	Надання роз’яснень структурним підрозділам ОДПІ, (уповноваженим режимно-секретного органу) з питань охорони державної таємниці та технічного захисту інформації
	Відділ ІТ , Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	 З працівниками, які мають допуск  до державної таємниці та виїжджають  за межі України у службові відрядження або в особистих справах, проводиться роз’яснювальна робота з метою запобігання порушенням законодавства у сфері охорони державної таємниці 

	12.2.
	Забезпечення заходів з технічного захисту службової інформації в ОДПІ 


	Відділ ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено заходи з технічного захисту службової інформації


	12.3.
	Адміністрування та супроводження комплексних систем захисту інформації в автоматизованих системах ОДПІ. 
	Відділ ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено адміністрування та супроводження комплексних систем захисту інформації в автоматизованих системах відділення

	12.4.
	Адміністрування та підтримка в актуальному стані системи антивірусного захисту інформації в інформаційно-телекомунікаційних системах органів ОДПІ
	Відділ ІТ, Старокостянтинівське відділення
	Протягом півріччя
	Забезпечено адміністрування та підтримка в актуальному стані системи антивірусного захисту інформації в інформаційно-телекомунікаційних  системах відділення


	


